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1. Wprowadzenie

1.

2.

Program wychowawczo-profilaktyczny oparty jest na hierarchii wartosci przyjetej przez Rade

Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow i Samorzad Wychowankow.

Przy opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego placowki uwzgledniono:

1) podstawy prawa o§wiatowego;

2) wytyczne MEIN;

3) kierunki polityki o§wiatowej panstwa;

4) dotychczasowe doswiadczenia placowki;

5) zebrane od rodzicow, wychowankoéw i nauczycieli propozycje dotyczace gtownych
problemow 1 kierunkéw pracy w obszarze wychowywania i profilaktyki w placowce 1
srodowisku;

6) przeprowadzong diagnoze czynnikow chronigcych i czynnikoéw ryzyka (zatgcznik nr 1);

7) przewidywane zmiany w placowce, srodowisku i kraju, mogace mie¢ wptyw na proces
wychowania;

Program realizowany bedzie przez wszystkich nauczycieli we wspolpracy z dyrekcja oraz

rodzicami wychowankow, a takze z innymi placéwkami i organizacjami.

Pojecia wychowanie, profilaktyka i wartos¢ uzywane w tre$ci programu, stosowane sg w

nast¢pujacym rozumieniu:

1) wychowanie — proces skierowany do wychowankoéw, wspomagajacy ich rozwoj,

ukierunkowany na osiggnigecie pelni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej
i duchowej;

2) profilaktyka — zespot dziatan i srodkow skierowanych do wychowankow, ich rodzicow
oraz nauczycieli, wspomagajacy cztowieka w radzeniu sobie z trudnos$ciami zagrazajacymi
prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie 1 likwidowanie
czynnikow blokujacych i zaburzajacych zdrowe zycie;

3) wartos¢ — to wszystko, co cenne i godne pozadania, co stanowi cel dgzen ludzkich, co
uwazane jest za wazne oraz sprzyjajace i w taki sposob urzeczywistniane.

2. Misja i wizja placéwki

1.

Misja
Powiatowy Mtodziezowy Dom Kultury jest miejscem wspomagajacym wszechstronny
rozwdj dzieci i mtodziezy oraz kulturalng wizytowka Powiatu Otwockiego.
Wizja
1) Placowka tworzy warunki do wszechstronnego, bezpiecznego i zdrowego rozwoju
wychowankow, zgodnie z ich mozliwo$ciami. Aktywnie wspotpracuje z rodzicami w
rozpoznawaniu problemoéw 1 tworzy atmosfere bezpieczenstwa i zaufania sprzyjajaca
ich rozwigzaniu.
2) Nauczyciele wykorzystuja rozbudowang bazg oraz wlasne kwalifikacje i kompetencje
dla prowadzenia dzialan innowacyjnych sprzyjajacych rozwojowi wychowankow i
realizacji ich planow.
3) Kadra placowki to zespot 0sob nastawionych na doskonalenie wiasnych kwalifikacji
1 kompetencji, ktore sg skutecznym narzedziem realizacji celow 1 zalozen placowki,
rodzicoéw, a przede wszystkim wychowankow.
4) Placowka tworzy atmosfere petng wzajemnego zaufania, zrozumienia i partnerstwa;
5) Placowka diagnozuje potrzeby srodowiska i dostosowuje dziatania do jego aktualnych
oczekiwan.

3. Cele ogolne i cele szczegolowe programu
1. Celem glownym placowki jest realizacja zadan: edukacyjnych, wychowawczych,

profilaktycznych, opiekunczych, prozdrowotnych, rekreacyjnych 1 sportowych.



2. Celami szczegotowymi placowki sa:

1)
2)

3)

4)

Promowanie zdrowego stylu zycia.

Wspieranie indywidualnego rozwoju wychowanka, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci.

Ksztattowanie pozytywnych postaw spotecznych i promowanie bezpiecznych
zachowan.

Ksztattowanie wiezi z krajem ojczystym, poszanowanie dla dziedzictwa narodowego
oraz innych kultur i tradycji.

4. Zadania programu wychowawczo—profilaktycznego
1. Dziatalno$¢ wychowawczo—profilaktyczna w PMDK polega na prowadzeniu dziatah z
zakresu promocji zdrowia oraz wspomaganiu wychowanka w jego rozwoju
ukierunkowanym na osiggnigcie peinej dojrzatosci w sferach:

1)
2)
3)
4)
5)

fizycznej,

intelektualnej,
emocjonalnej,

spotecznej,

duchowej (aksjologicznej).

2. Dzialalno$¢ wychowawcza obejmuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

rozwijanie zainteresowan, uzdolnien, doskonalenie umiejetnosci oraz poglebianie
wiedzy,

ksztaltowanie umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

ksztattowanie poczucia wlasnej tozsamosci i poszanowania dziedzictwa kulturowego
regionu, kraju 1 innych kultur,

przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym i sportowym,
rozwijanie tworczego myslenia i dziatania,

ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie.

3. Dzialalno$¢ profilaktyczna uwzglednia tresci ksztalcenia dostosowane do potrzeb
rozwojowych wychowankow naszego srodowiska. Jest ona zgodna ze statutem i ma na celu:

1)

2)

przeciwdziatanie zachowaniom niepozadanym:

a) doskonalenie i ksztalcenie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw oraz radzenia
sobie z przejawami przemocy — eliminowanie zachowan agresywnych,

b) wdrazanie do prawidtowego pojmowania norm zachowania przyjetych przez
spoteczenstwo - w miejscach publicznych oraz w §rodowisku rodzinnym,

c) ksztattowanie kultury bycia z innymi,

d) szerzenie edukacji w dziedzinie praw cztowieka ze szczegélnym uwzglgdnieniem
praw drugiej osoby, poszanowania prawa,

e) zapobieganie nierownosci i dyskryminacji,

f) rozwijanie tolerancji, w szczegolno$ci narodowosciowej i religijne;j,

g) kompetentne i szybkie reagowanie na pojawiajace si¢ sytuacje zagrazajgce zyciu
lub zdrowiu,

h) ksztatltowanie odpowiednich postaw wobec ludzi stabszych, starszych, mtodszych
chorych lub niepelnosprawnych,

i) profilaktyke narkomanii i stosowania innych srodkow odurzajacych (np. dopalacze,
substancje przypominajace wygladem narkotyk),

J) niezwloczne reagowanie na informacje dotyczace cyberprzemocy i
przeciwdziatanie zachowaniom niepozadanym.

promowanie zdrowego stylu zycia:

a) zachecanie do aktywnego spgdzania czasu wolnego,

b) wspomaganie zdrowia fizycznego i psychicznego poprzez ksztatcenie umiejetnosci



1 nawykoéw ruchowych,

) stwarzanie mozliwo$ci udziatu w zajeciach sportowo-rekreacyjnych,

d) organizacj¢ czasu wolnego,

e) wyrabianie nawykow zdrowego zywienia,

f) uczenie prawidlowej postawy ciata,

g) wdrazanie nawyku czestego mycia rak,

h) ksztaltowanie nawyku przestrzegania zasad rezimu sanitarnego zwigzanego z
pandemig COVID-19 (dezynfekcja rak, noszenie maseczki, trzymanie dystansu
spotecznego),

i) uswiadomienie wychowankom negatywnych skutkow dziatania $rodkéw
psychoaktywnych, narkotykow, dopalaczy, napojow energetyzujacych oraz
nastepstw dzialania tych substancji,

J) zapobieganie wystepowania wsrod mlodziezy chorob cywilizacyjnych, tj. otytosci,
bulimii, anoreksji, depresji.

3) Wspieranie rozwoju spoteczno-emocjonalnego dziecka:

a) rozwijanie wiedzy na temat samego siebie (rozpoznawanie uczué, emocji),

b) rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych,

c) ksztalcenie umiejetnosci zachowywania si¢ w réznych sytuacjach,

d) budowanie pozytywnego obrazu wtasnej osoby,

e) propagowanie idei wolontariatu,

f) pomoc ofiarom cyberprzemocy,

g) ksztaltowanie postawy asertywnej w sytuacjach zetknigcia si¢ z uzywkami.

4) Wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci i tozsamosci:

a) uczenie $wiadomego decydowania o sobie i ponoszenia konsekwencji wiasnych
decyzji,

b) wyrabianie poczucia tozsamosci i wlasnej warto$ci oraz wiary w siebie,

C) wyrabianie postawy asertywnej dla zachowania wtasnej tozsamosci.

5) Motywowanie do nauki:
a) rozwijanie tworczego myslenia,
b) rozwijanie zainteresowan,
€) pokazywanie alternatywnych metod uczenia sig,
d) wzbudzanie poczucia obowiazku,
e) zachecanie do poszerzania wiedzy z zakresu niebezpieczenstw zwigzanych z
zazywaniem Srodkow psychoaktywnych, dopalaczy i innych,
f) upowszechnianie czytelnictwa,
g) przygotowanie wychowankow do bezpiecznego poruszania si¢ w wirtualnym
Swiecie.
6) Wspieranie czynnikow chronigcych:
a) silna wi¢z z rodzicami,
b) zainteresowanie nauka i wltasnym rozwojem,
c) praktyki religijne, propagowanie wartosci etycznych,
d) podtrzymywanie tradycji i ksztalcenie szacunku dla jej norm,
e) konstruktywna grupa rowiesnicza, autorytety,
f) upowszechnianic materialdow informacyjnych poswieconych profilaktyce
narkomanii i cyberprzemocy.

5. Sylwetka absolwenta

Sylwetka absolwenta zostata okreslona na podstawie misji 1 wizji placowki oraz w zgodzie z
warto$ciami, ktorymi kieruje si¢ spotecznos¢ PMDK (Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada
Rodzicow, Samorzad Wychowankow).



1. Absolwenta PMDK:

1) jest $wiadomy wiasnych umiej¢tnosci, zdolnosci i pasji,

2) ma rozwinigtg ciekawos$¢ $wiata,

3) ma wyksztalcong umiejetno$¢ uczenia sie,

4) ma tworcze podejscie do zycia,

5) ma wyksztalcong umiej¢tnos$¢ organizacji wiasnego czasu,

6) jest wyposazony we wrazliwos¢ spoteczng, odpowiedzialnosc, rzetelnos¢, umiejetnosé
odrdzniania dobra od zla,

7) jest asertywny,

8) jest tolerancyjny,

9) ma rozwinigta potrzebe dbania o zdrowie wlasne i innych,

10)ma wyksztalcong umiejetnos¢ dokonywania wyborow zgodnych z wlasnym
sumieniem i $wiatopogladem,

11)zna i szanuje polskie dziedzictwo kulturowe, rozumie potrzeby piclegnowania
tradycji,

12) jest wyposazony w potrzebg uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym, jest
otwarty na europejskie i $wiatowe wartosci kultury.

6. Ceremonial i tradycje PMDK
Powiatowy Mtodziezowy Dom Kultury w Otwocku ma swojego patrona oraz logo.
Na state imprezy PMDK sktadajg sig:
1) Tygodnie Zdrowej Zywnosci: Dzien Jablka, Dzien Chleba Zytniego, Dzien Soku.
2) Tydzien Patrona PMDK.
3) Andrzejki w PMDK.
4) Warsztaty §wigteczne — bozonarodzeniowe i wielkanocne.
5) Cykl akcji charytatywnych ,,Zaadoptowani”.
6) Dzien Dziecka.
7) Rodzinny Piknik Naukowy.
8) Spotkania z Nauka.
9) Zawody modeli szybowcow ,,Pilociaki”.
10) Prezentacja dorobku artystycznego wychowankéw PMDK
7. Kalendarz wydarzen na biezacy rok szkolny stanowi ,,Kalendarz imprez” opracowywany
przez Sekcje ds. Kultury 1 Promocji.
8. Wartosci wybrane przez spolecznos¢ PMDK
1. Na zajgcia state organizowane w PMDK uczeszcza ponad 600 wychowankow od 6 roku zycia
oraz mtodziez. Mimo 1z jest to liczna grupa, nasi wychowankowie nie sg anonimowi, gdyz
zajecia prowadzone sa w matych grupach, co sprzyja wewngtrznej integracji oraz
indywidualnemu podejsciu do kazdego uczestnika zaje¢. Nauczyciele podczas rad
pedagogicznych dzielg si¢ swoimi obserwacjami na temat potrzeb wychowankoéw, uwag
zgtaszanych przez rodzicow, a takze wlasnymi spostrzezeniami dotyczacymi podniesienia
efektywnosci funkcjonowania placowki.
2. W wyniku rozméw przeprowadzonych z nauczycielami, rodzicami oraz wychowankami,
ustalone zostaty warto$ci wazne dla catej spotecznosci PMDK. Te wartosci to:
1) kreatywnosc,
2) pasja,
3) przyjazn,
4) uczciwost,
5) wyobraznia,
6) patriotyzm,
7) poszanowanie dobra wspolnego,



8) wzajemny szacunek.

9. Harmonogram dzialan

niesprawiedliwos¢, krzywde drugiego cztowieka,
agresje.

- Ksztattowanie wlasciwych postaw i zachowan
podczas uczestnictwa w zajeciach.

- Wyrabianie pozadanych zachowan w sytuacjach
zagrozenia i zapobieganie zagrozeniom.

% ZADANIA FORMA REALIZACII
7%
- Ksztaltowanie nawykow zdrowotno— Pogadanki profilaktyczne na zajeciach. State
higienicznych ze szczegdlnym zwroceniem uwagi monitorowanie sytuacji zdrowotnej wychowankow
na zalecenia i wytyczne MZ, GIS, MEN dot. w zwiazku z przypadkami COVID-19. Stosowanie
choréb zakaznych zalecen epidemicznych GIS, MEN i MZ.
- Promowanie zdrowego stylu zycia — profilaktyka | Organizowanie imprez, wystaw, pokazow i
zdrowia fizycznego i psychicznego. wystepow. Wskazywanie wychowankom, jak
- Promowanie nawykow zdrowego odzywiania. efektywnie wykorzystywaé wolny czas.
- Rozwijanie zainteresowan sportowych ze Motywowanie do samorozwoju i radzenia sobie z
szczegblnym uwzglednieniem umiejetnosei wlasnymi uczuciami i emocjami, wzmocnienia
wspolpracy w grupie i stosowanie zasady ,,fair— pozytywne.
< play”. Dbanie o przadek wokot siebie, wlasnego miejsca
E} - Diagnozowanie swoich potrzeb, nawykow i pracy. Rozwijanie zainteresowan sportowych.
g ksztaltowanie umiejetnosci okreslania ich wptywu Uczenie umiejetnosci obcowania z przyroda —
N na zdrowie. ecorozwoj.
- - Inspirowanie do aktywnego spedzania wolnego Organizowanie imprez charytatywnych i
czasu. integracyjnych. Udzielanie wychowankom
- Uswiadomienie szkodliwos$ci uzaleznien. wsparcia emocjonalnego w trudnych dla nich
- Promowanie postaw ekologicznych. sytuacjach. Oparcie pracy na rzecz placoéwki na idei
- Budowanie lub odbudowywanie autorytetow, wolontariatu. Angazowanie mtodziezy do pomocy
wzorow osobowosciowych. Wzmacnianie lub w przygotowaniach do zaje¢ i imprez
negowanie pewnych regut, codziennych zachowan. | organizowanych na terenie placowki itp.
- Nabywanie podstawowej wiedzy na temat stresu i
sposobow radzenia sobie z nim.
- Przeciwdziatanie depresji i PTSD.
- Rozwijanie wiedzy o kulturze wlasnego regionu Umozliwianie wychowankom podtrzymywania
oraz jej zwigzkach z kulturg narodowa. poczucia tozsamos$ci narodowej i jezykowe;j.
- Rozwijanie szacunku do dziedzictwa kulturowego | Przygotowywanie uroczystosci i wystepow z okazji
Polski oraz otwarcia na wartosci kultur Europy i $wiat panstwowych. Przygotowywani imprez
Swiata. ukazujacych tradycje regionu i kraju oraz aktywne
< - Zaznajamianie si¢ z tradycjami wilasnej rodziny, w nich uczestniczenie. Realizowanie na zajeciach
E regionu, kraju, historia PMDK. zagadnien spoza dziedzictwa kulturowego Polski.
O - Promowanie wspotpracy i wymiany miodziezy. Nawigzywanie kontaktow z mlodzieza z krajow
8 - Ksztaltowanie aktywnej postawy moralne;. Unii Europejskiej i innymi krajami $wiata
| - Rozwdj tolerancji w stosunku do drugiego (wymiana mlodziezy).
% cztowieka, poszanowanie odmiennosci i innosci. Zapoznanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa
% - Uczenie odwagi w reagowaniu na obowigzujacymi w PMDK-u, z drogami

ewakuacyjnymi w placowce.

Zachowywanie bezpieczenstwa podczas
prowadzenia zajeé, wycieczek, wyjazdow, wyjsé i
imprez. Pogadanki na temat bezpiecznego
spedzania ferii 1 wakacji.




SPOLECZNA

- Przestrzeganie zasad zapisanych w statucie oraz
regulaminach PMDK.

- Rozwijanie umiejetnosci zgodnego wspotzycia i
wspoldziatania w rowiesnikami.

- Dziatania sprzyjajace adaptacji oraz integracji
wychowankow bedacych uchodzcami wojennymi z
Ukrainy w spotecznosci lokalnej, uwrazliwienie
cztonkoéw spotecznosci PMDK (nauczyciele,
wychowankowie, pracownicy) na szczegolne
potrzeby tej grupy dzieci i mtodziezy wynikajace z
ich sytuacji zyciowe;j.

- Budowanie wig¢zi grupowych, szacunku dla
drugiego czlowieka, tolerancji wobec odmiennego
punktu widzenia

- Motywowanie do podnoszenia kultury osobistej
- Rozwijanie umiejetnosci oceny wlasnego
postgpowania — samoocena

- Rozwijanie samorzadnosci i demokracji
wychowankow

- Wzmacnianie ambicji 1 pasji

- Ksztattowanie u wychowankéw umiejetnosei
godnego reprezentowania placowki,
popularyzowanie PMDK i jego dorobku w
srodowisku lokalnym

- Wdrazanie wychowankow do nowoczesnych
technik komunikacji.

- Angazowanie rodzicow w zycie placowki.

Zapoznanie wychowankow ze statutem placowki
oraz obowiazujacymi w niej regulaminami.
Zwracanie uwagi na sposob bycia, poprawne
kontakty z rowie$nikami, uczestnikami zaje¢,
kulture stowa, estetyke wygladu. Reagowanie na
przejawy ztych zachowan (stosowanie uzywek,
cyberprzemoc, dyskryminacja). Wyrabianie
poczucia odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie,
efekty pracy. Tworzenie odpowiedniego klimatu
pracy. Zachgcanie do uczestnictwa w pracach
samorzadu wychowankéw PMDK, inicjatywy
wlasnej. Wyrabianie poczucia wartosci i
przydatnosci indywidualnej jednostki oraz
grupowego dziatania na rzecz placowki. Zachecanie
do planowania tematyki zaj¢¢. Zachecanie do
udziatu w konkursach. Dziatania charytatywne,
integracyjne, organizowanie pomocy na rzecz
innych. Wywolywanie, inspirowanie pozadanych
sytuacji interpersonalnych.

Porozumiewanie si¢ z wychowankami za pomoca
portali spotecznosciowych.

Wspieranie rodzicow w dziatalnosci
wychowawczej. Wspotdziatanie z rodzicami w
rozwijaniu pasji i talentow dzieci. Organizowanie
wspoélnych spotkan z rodzicami, na ktorych
prezentowany jest dorobek artystyczny ich dzieci.
Organizowanie wystepoéw dla rodzicow.
Wspotpraca z Rada Rodzicow, zachecanie rodzicow
wychowankoéw do pracy na rzecz RR.

Wiaczanie rodzicow do pomocy w organizacji
imprez organizowanych przez/'w PMDK.
Edukowanie rodzicow na tematy zwigzane z
aktualnymi problemami dotykajacymi dzieci

i mtodziez w szkole, w sieci, na ulicy i w grupie
rowiesniczej.

EMOCJONALNA

- Nauka nabywania §wiadomosci wtasnych
mocnych i stabych stron, ksztattowanie
samoakceptacji, budowanie poczucia wiasne;j
warto$ci

- ksztalcenie umiejetnosci rozwiazywania
probleméw bez uzycia sity.

Pogadanki, warsztaty, plakaty informacyjne




- Odkrywanie i promowanie talentow
wychowankow.

- Rozwijanie pasji, zainteresowan i uzdolnien.
- Tworzenie klimatu pracy tworczej dla dzieci i
milodziezy.

- Motywowanie do pracy nad soba, pokonywania
trudnosci i ciaglego rozwoju.

- Budowanie w wychowanku poczucia wlasnej
wartoSci.

- Ksztalcenie samodzielnego formutowania i
wyrazania sagdow.

- Zachecanie do planowania oraz realizacji

Organizowanie zaje¢ artystycznych, naukowych

i sportowych. Przygotowanie wychowankow do
udzialu w réznorodnych konkursach i prezentacji
swoich osiggnigC.

Organizowanie konkurséw dla wychowankow oraz
dzieci i mtodziezy ze spotecznosci lokalne;.
Dostosowanie form i metod pracy do potrzeb
wychowankow. Stosowanie metod aktywizujacych.
Indywidualna praca na zajeciach. Wzmacnianie
pozycji kazdego uczestnika zaje¢ w zespole
poprzez eksponowanie jego uzdolnien i
zainteresowan.

< wlasnego rozwoju — podkreslenie wagi edukacji i Wyrabianie rzetelnosci i odpowiedzialnosci. Praca
E pracy. nad wlasnym charakterem. Zachecanie do
g - Rozwijanie k.om.petencp mformatycznych. uczestnictwa w imprezach charytatywnych oraz
= - Upowszechnianie czytelnictwa wsrod integracyjnych.
ES wychowankow. Proponowanie wychowankom materiatow
d - Wyrabianie poczucia wlasnej wartosci. czytelniczych adekwatnych do ich wieku i
E - Samoksztalcenie z zakresu zagrozen zainteresowan. Prenumerowanie magazynow
= wspolczesnego §wiata (dopalacze, inne uzywki, tematycznych.
cyberprzemoc, inne uzaleznienia). Umozliwianie wychowankom poznawania nowych
- Uczenie wspotodpowiedzialnos$ci, wspolrzadzenia | programéw komputerowych, technik tworzenia gier
placéwka oraz samorzadnosci. itp.
- Przygotowanie do pehienia r6znych rél Przeciwdziatanie nasladowaniu ztych wzorow
spotecznych np. roli lidera. zachowan — zachowan patologicznych.
Wskazywanie wlasciwych wyboréw zachowan
chronigcych zdrowie wychowanka i jego otoczenia.
Uczenie umiejgtnosei rozwigzywania konfliktow
bez uzycia sity. Promowanie asertywnosci.
Odwotywanie si¢ do przyktadow, wzorcow
osobowosciowych i autorytetow z literatury, sportu
itp.
10. Kryterium efektywnosci

1. Wychowankowie

11.

2.

1) rzadziej bedg stosowac agresje i przemoc,

2) posiada wiedzg na temat uzaleznien i ich negatywnych skutkow,

3) beda promowac ide¢ zdrowego stylu zycia,

4) beda dostrzegali swoje mocne strony,

5) poglebig swojg wiedze na temat uzaleznien oraz wzmocnig postawe asertywna.
6) beda reagowali na przejawy cyberprzemocy w swoim $rodowisku oraz beda swiadomi

swoich dziatan w sieci,

7) nie beda siggali po dopalacze i inne $rodki psychoaktywne.

Nauczyciele

1) podwyzsza swoje kompetencje wychowawcze i profilaktyczne.

Struktura oddzialywania wychowawczo—profilaktycznych
Praca wychowawczo-profilaktyczna w placowce zostata zaplanowana na trzech zwigzanych

ze sobg poziomach:
1) wychowankowie PMDK,
2) pracownicy,
3) rodzice.

Rada Pedagogiczna

1) okresla zadania w zakresie wychowania i profilaktyki,
2) okresla zapotrzebowanie na realizacj¢ programu,
3) dokonuje analizy dziatalno$ci wychowawczej i profilaktyczne;j.



3. Nauczyciel

1) integruje wychowankow,

2) dba o poczucie bezpieczenstwa i akceptacji wychowanka na zajgciach,

3) wyposaza wychowankoéw w umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

4) realizuje zadania w zakresie profilaktyki we wspolpracy z rodzicami wychowankow,

5) rozpoznaje indywidualne potrzeby wychowankdéw oraz analizuje przyczyny
niepowodzen.

4. Dyrektor

12.

1) monitoruje pracg nauczycieli w zakresie zadan wychowawczo-profilaktycznych,
2) diagnozuje oczekiwania uczniow i rodzicow,
3) wspolpracuje z podmiotami placowki oraz instytucjami wspomagajacymi dzialania z
zakresu profilaktyki,
4) inicjuje i organizuje przedsigwzigcia okreslone w  programie wychowawczo-
profilaktycznym,
5) ogranicza czynniki ryzyka, wzmacniajac jednoczesnie czynniki chronigce mtodziez —
dyzury pracownikdw obstugi na portierni, zorganizowanie monitoringu wizyjnego.
Rada Rodzicow
1) uchwala program wychowawczo-profilaktyczny,
2) analizuje i diagnozuje opinie rodzicow na temat podje¢tych dziatan wychowawczo-
profilaktycznych,
3) wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Dyrektorem, Samorzadem Wychowankow.
Ewaluacja programu
Efekty dziatan wychowawczo—profilaktycznych beda monitorowane na biezaco.
Informacje zwrotne pochodzace od wychowankéw, rodzicow 1 nauczycieli shuza
doskonaleniu pracy i wycigganiu wnioskow na przysztos¢.
Dziatania profilaktyczna oraz wychowawcza programu beda poddane ewaluacji na
zakonczenie kazdego roku szkolnego.
Whnioski z ewaluacji beda przedstawione Radzie Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow, a
planowane zmiany beda uwzgledniane w kolejnym roku szkolnym.

Program wychowawczo-profilaktyczny zostat uchwalony przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z
Radg Pedagogiczna Powiatowego Mtodziezowego Domu Kultury im. M. E. Andriollego w Otwocku
w dniu 11.09.2023 1.



